
RELATÓRIO DIA 

DA INTEGRIDADE



O que é o Dia da Integridade?

O dia da integridade é uma iniciativa, lançada em abril de 2022, pelas empresas da 

Regional RS com o objetivo de alinhar o conhecimento e compartilhar as 

experiências pelos Agentes de Integridade de cada uma das Unidades de Valorização 

Sustentável (UVS’s). Os encontros serão bimestrais e sempre contarão com 

representantes da área jurídica atuantes no que diz respeito à Ética e Compliance.

Comissão de Integridade



O que ocorreu no

 4º Dia de Celebração da 

Integridade?

GENERAR VALOR SOSTENIBLE (ESG)

Actuar a través de nuestras Unidades de Valorización Sostenible - UVS en la generación 

de valor Social, Ambiental, de Gobernanza y Económico para la sociedad, de forma 

sostenible, poniendo en práctica ESG:

Integridade é um dos pilares das empresas CRVR, Biotérmica e Essencis. Para 

consolidar a cultura de integridade e reforçar este valor inegociável, ocorreu o III 

Dia da Integridade, nesta terça-feira (23.08). A atividade contou com a 

participação da Direção, Comissão de Integridade, líderes de áreas das empresas 

e representantes do Compliance da Solví.

Além da apresentação das ações realizadas pelos colaboradores nos primeiros 8 

meses do ano, a atividade também contou com a presença do gestor de relações 

Sindicais e Trabalhistas da Solví, João Santos Sobral Júnior, que falou sobre 

aspectos trabalhistas da relação com fornecedores e sobre a responsabilidade 

compartilhada na contratação e ressaltou a importância da Due Diligence para 

manter a reputação ética da empresa. O advogado, abordou ainda, exemplos de 

cases em que as empresas responderam e foram impactadas por ações 

inadequadas de terceiros. 
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Seguindo a programação, o advogado Jauri Andre Heckler, do escritório Lima 

Lopes, explicou uma temática muito pertinente nas rotinas dos colaboradores: o 

assédio, seja moral ou sexual. Na ocasião, o convidado compartilhou os tipos de 

assédios e principalmente como identificá-los. Os agentes de integridade 

demonstraram bastante dúvidas em relação ao tema e irão replicar o assunto nas 

UVSs para a conscientização de todos os colaboradores, prevenindo ações que 

constranjam os colegas, subordinados, terceiros ou familiares. Na palestra, Heckler, 

destacou que atitudes que configurem assédio devem ser evitadas não somente 

nas dependências da empresa, mas em qualquer local.

Para fechar, o Diretor-presidente, Leomyr Girondi,  e o Diretor Operacional, Rafael 

Salamoni, agradeceram o empenho de todos e reforçaram a importância da 

conduta ética pautando todas as relações e atividades.



Registros do

 4º Dia da Integridade



Na Regional 

RS todo dia é 

dia de 

Integridade!

Obrigada!
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